
       

HABEN WIR  
IHR INTERESSE  
GEWECKT?
DANN FREUEN WIR UNS ÜBER  
IHRE ANMELDUNG.

INFORMATIONEN 
ZUR FORTBILDUNG

Caritas Bildungszentrum  
für Pflege und Gesundheit 
in Dorsten						    
Bismarckstraße 104					   
46284 Dorsten					   
www.caritas-bildungswerk.de

Anmeldungen über:

Sekretariat:	 Tanja Drews 				  
		

Telefon		  02362/202620				  
Fax		  02362/20262-29			 
Mail		  pflegeschule-dorsten@caritas-		
		  bildungswerk.de

Veranstaltungsort:

Die Schulung findet in den Unterrichtsräumen des Cari-
tas Bildungszentrums für Pflege und Gesundheit  
in Dorsten statt. 

     

 

Termine:

14.07. – 16.07.2026

 
Zeit:

08:00 Uhr bis 15:00 Uhr

DozentInnen:

Frau Yasmin Ludwig und Herr Marcel Zodel

Preis: 405,00 Euro				  
inklusive Mittagessen und Nachmittagskaffee 

Umfangreiche Seminarunterlagen als Arbeitsgrundlage 

Wichtige Hinweise:

Mit der Teilnahme an der dreitägigen berufspädagogi-
schen Fortbildung ist die 24-Stunden-Fortbildungspflicht 
(§ 4 PflAPrV) für PraxisanleiterInnen erfüllt!
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WISSEN-SCHAFFT  
KOMPETENZ  
– ENTWICKLUNG VON ANLEITUNGS- 

SITUATIONEN VOM ANFANG BIS ZUM ZIEL

Berufspädagogische
24-Stunden-Fortbildung
für PraxisanleiterInnen 

14.07. – 16.07.2026



In drei aufeinander aufbauenden Tagen 
entwickeln wir gemeinsam eine praxisnahe, 
strukturierte Anleitungssituation. Direkt 
aus dem Berufsalltag heraus, werden 
Anleitungssituationen vom Anfang bis zum 
Ziel geplant. Dabei greifen Wissenschaft, 
Erfahrungswissen und Didaktik ineinander 
und machen den Anleitungsprozess 
bewusst und nachvollziehbar. 

In einer zunehmend schnelllebigen und 
komplexen Arbeitswelt, der sogenannten 
VUCA-Welt, wandelt sich die Rolle der 
Praxisanleitung grundlegend. Das Lernen in 
der Echtarbeit gewinnt massiv an Bedeutung, 
um Auszubildende im Pflegealltag optimal zu 
begleiten. Genau dies fordern auch der 
Theorie-Praxis-Transfer und das 
Spiralcurriculum der Rahmenlehrpläne. 
Unsere Fortbildung gibt Ihnen das Werkzeug 
an die Hand, um diesen Wandel souverän zu 
meistern. Sie lernen, den Prozess der 
Praxisanleitung noch besser zu verstehen 
und Lernsituationen individuell auf die 
Bedürfnisse Ihrer Auszubildenden 
abzustimmen.

Gestalten Sie mit uns die Ausbildung  
von morgen.  

 
 

Wir freuen uns auf  
Ihre Anmeldung!

•	 Anleitungssituationen mithilfe einer 
praxistauglichen Mustervorlage von A bis Z 
standardisiert und zeitsparend zu planen.

•	 den Wandel von der reinen Unterweisung 
hin zur modernen Lernbegleitung zu 
verstehen und in Ihrem Praxisalltag 
anzuwenden.

•	 schulische Rahmenlehrpläne und 
betriebliche Ausbildungspläne sinnvoll 
miteinander zu verknüpfen.

•	 die Arbeitsaufträge in der Echtarbeit exakt 
an den Lernstand des Auszubildenden 
anzupassen.

•	 Lernsituationen souverän zu begleiten, 
konstruktives Feedback zu geben und den 
Lernertrag gezielt nachzubereiten.

DIE BEDEUTUNG DER  
PRAXISANLEITUNG  
IN DER PFLEGE:

ZIELE DER  
FORTBILDUNG:

WISSEN-SCHAFFT  
KOMPETENZ  
– ENTWICKLUNG VON ANLEITUNGS- 
SITUATIONEN VOM ANFANG BIS ZUM ZIEL

Nach der Fortbildung sind Sie in der Lage:


